ANEXO | - 2025/2026

Salarios Bésicos

K Base Basicos Basicos Basicos Basicos Basicos
Categorias 01-04-2025 | 01-04-2025 | 01-07-2025 01-10-2025 01-01-2026 01-04-2026
Auditor Junior S 1.493.388 | S 1.538.189 | S 1.582.991 | S 1.627.792 | $ 1.854.041 | $ 1.980.829
Auditor Semi-Senior $ 1.782.343 | S 1.835.813 | S 1.889.284 | $ 1.942.754 | $ 2.212.779 | $ 2.364.100
Auditor Senior S 2.113.073 | S 2.176.465|S 2.239.858 | S 2.303.250 | $ 2.623.380 | S 2.802.780
Art.. 41 BIS CCT 744/16 - - - - - S 154.800
Adicionales y Subsidios
. Base Basicos Basicos Basicos Basicos Basicos
Conceptos Horarios 01-04-2025 | 01-04-2025 | 01-07-2025 01-10-2025 01-01-2026 01-04-2026
Adicional Guardia Activa 00:00 - 06:00 y/o
Nocturnidad: Lunes a Viernes 18:00 - 24:00 $ 15.249 | $ 15.706 | $ 16.164 | $ 16.621 | $ 18.931 | $ 20.226
Adicional Guardia Activa: Sabado 00:00 - 06:00, 06:00 - 12:00
Domingos y Feriados Nacioanles 12:00 - 18:00, 18:00 - 24:00 S 27.725| $ 28.557 | $ 29.389 | $ 30.221|$ 34.421|$ 36.775
Adicional Embarcado por dia embarcado S 88.657 | S 91.317 | $ 93.976 | S 96.636 | $ 110.067 | $ 117.594
Personal Jornalizado Jornal dia S 59.733 | S 61.525 | $ 63.317 | S 65.109 | $ 74.159 | $ 79.230
Vianda Junior / Jornalizado por dia efectivamente trabajado S 21310 | S 21.949 | S 22.589 | $ 23.228| S 23.867 | S 28.265
Vianda Semi-Senior por dia efectivamente trabajado S 22.810 | $ 23.494 | $ 24.179 | $ 24.863 | $ 25.547 | $ 30.255
Vianda Senior por dia efectivamente trabajado S 24.810 | $ 25.554 | S 26.299 | S 27.043 | S 27.787 | S 32.907
Base Basicos Basicos Basicos Basicos Basicos
Art. 13 CCT 744/16 01-04-2025 01-04-2025 01-07-2025 01-10-2025 01-01-2026 01-04-2026
Subsidio Medicamento Mensual S 65.072 | $ 65.072 | $ 75.046 | $ 77170 | $ 79.294 | $ 93.906
15,33% 2,83% 2,75%
Observaciones: $ 75.046 $ 77170 $ 79.294

1) Incremento del 3,00% de cardcter remunerativo con vigencia abril 2025 para todas las categorias sobre los salarios basicos y adicionales (base abril 2025)
2) Incremento del 3,00% de cardcter remunerativo con vigencia julio 2025 para todas las categorias sobre los salarios basicos y adicionales (base abril 2025)
3) Incremento del 3,00% de caracter remunerativo con vigencia octubre 2025 para todas las categorias sobre los salarios bésicos y adicionales (base abril 2025)
4) Incremento del 3,00% de caracter remunerativo con vigencia enero 2026 para todas las categorias sobre los salarios basicos y adicionales (base abril 2025)
5) Contribucién extraordinaria de $100.000 por cada trabajador, desde julio 2025 hasta mayo 2026
6) Incremento de Subsidio Medicamento (base mes anterior) del 15,33% en julio 2025, 2,83% en octubre 2025, 2,75% en enero 2026
7) Incremento del 12,15% de caracter remunerativo con vigencia enero 2026 para todas las categorias sobre los salarios basicos y adicionales excepto Vianda Ayuda Alimentaria y Art 41 Bis (base abril 2025)
8) Incremento del 8,49% de caracter remunerativo con vigencia abril 2026 para todas las categorias sobre los salarios basicos y adicionales excepto Vianda Ayuda Alimentaria y Art 41 Bis (base abril 2025)
Ajustes por etapas
3,00% (Base Abril 2025) ==> 3,00% Remunerativo Abril 2025

3,00% (Base Abril 2025)
3,00% (Base Abril 2025)
3,00% (Base Abril 2025)
12,15% (Base Abril 2025)
8,49% (Base Abril 2025)

3,00% Remunerativo Julio 2025
3,00% Remunerativo Octubre 2025
3,00% Remunerativo Enero 2026
12,15% Remunerativo Enero 2026
8,49% Remunerativo Abril 2026
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Evolucién Salarial

3,00% (Base Abril 2025)
6,00% (Base Abril 2025
9,00% (Base Abril 2025
12,00% (Base Abril 2025
24,15% (Base Abril 2025
32,64% (Base Abril 2025

> 3,00% Remunerativo Abril 2025
3,00% Remunerativo Julio 2025
3,00% Remunerativo Octubre 2025
3,00% Remunerativo Enero 2026
12,15% Remunerativo Enero 2026

8,49% Remunerativo Abril 2026




